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| — Plano de atividades

1. Organizagao interna e afirmag¢ao externa da RG-ADI

1.1. Organizagdo interna e apetrechamento
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A. Reapetrechamento da sede da Associagdo

e Obras nas instalagdes da sede da RG-ADI:

- Recuperacdo de sala anexa a capela;

- Arranjo da entrada e jardim;

- Reparacgdo de parede danificada;

- Reabilitagao de carpintarias;

- Pinturas e melhoramentos diversos.

e Equipamento para arquivo geral da Associacao;

e Manutengdo de equipamentos (viaturas, informatica, climatizagdo, etc.);
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POSTO DE S.MARCOS

CIENCIA EDUCACAO LAZER
B. Posto de S. Marcos

Em 2009 foram apresentadas as ultimas candidaturas para apoio financeiro a conclusdo do
empreendimento. Estas candidaturas viriam a merecer aprova¢do em 2010. Tal desfasamento de datas
de candidatura e aprovacao foi responsavel pela prorrogacdao das datas de conclusdo. Contudo, é
importante mencionar que desde 2008 realizaram-se importantes obras de recuperacgdo, e que nesta
fase, o fato das obras ndo terem tido interrupgdo, com exce¢do do ano de 2019, tem sido devido a um

esforgo financeiro e de recursos humanos por parte da Associagao.

No concreto no conjunto de intervengdes de melhoria que se prevé serem iniciadas e executadas em

2021, destacam-se:

e Edificio 1

(0].]¢] Observagoes

Equipamento para minimercado;
Oficina; Estudar local
Sistema de gés para cozinha (esquentador);

Montagem de exposicdo sobre a histdria do Posto

e  QOutros Equipamentos e Arranjos exteriores

(0].]¢] Observagoes

Cumprimento de legislagdo em matéria de seguranga,

Arranjos exteriores as piscinas; ~
prever vedagao;

Pinheiro Manso e Azinheira; Adensamento nas traseiras e na frente das casas.
Loendros; Plantagdo nas margens das entradas;

Jardim mediterranico Regularizagdo de terras, gravilhas, plantacdes;
Sinalizacdo rodoviaria; Sinalizagdo interna.
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Além das atividades descritas anteriormente, de cariz essencialmente material, outras tarefas deverao

ser realizadas, como sejam:

e Programar um conjunto de a¢des de animagdo nas areas do bird watching e da astronomia, a

par da realizagdao de protocolos com associagdes de jovens, etc;

e Continuar a realizar campos de férias e acdes de apoio ao movimento associativo;

e Acionar o apoio técnico e cientifico para a realizagdo do jardim mediterranico no ambito do

protocolo realizado com o INRB;

e Assinar protocolos de entendimento com outras entidades tendo em vista a continua melhoria

na exploragao do empreendimento.

C. Nova sede/edificio da antiga biblioteca
® Reabilitagdo de carpintarias;
® AcGes de manutencgdo e limpeza interior e exterior;

e Adjudicacdo de projeto de arquitetura.

D. Outros

e Continuar processo de consolidagdo financeira da associagao;

e  Atualizar portefolio da associagdo;

e  Estudar processo de melhoria das condicdes de trabalho e recontratagdo de recursos humanos;

1.2. Atividades de afirmagdo e relacionamento externo da Associagdo

A. Divulgagdo / Promogdo da Associagdo

e Concegdo e edi¢cdo de novos materiais informativos, promocao e divulgagao:

o Participagdo em Feiras e Certames Tematicos (Feira do queijo, Expobarrancos, Feira de

Mourdo, Mostra de produtos locais paldcio de S.Bento, etc.);
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o Publicagdo regular de noticias no site e nos 6rgdaos de comunicagao social;

o Sessdes de divulgacao dos instrumentos de financiamento.

B. Participagdo noutras entidades

ANIMAR (associada);

e IDEIA — Alentejo (vice-presidéncia);

e Rede Europeia Anti-Pobreza (associada);

e  ADRAL (sécia);

e Federagdo Minha Terra (associada)

e Participagdo na Rede Social de Serpa (membro do nucleo executivo e do Conselho Local de

Accdo Social);

e Participacdo no Nucleo Local de Inser¢do do Rendimento Social de Inserc¢do;

e Conselho Geral das Escolas Basica 2/3 de Serpa e Secundaria de Serpa;

e Participacdo no Nucleo Operacional do Contrato Local de Seguranga de Serpa.

C. Protocolos (gestédo / criagdo)

e Camara Municipal de Mértola (novo protocolo de articulagdo funcional no ambito do DLBC);

e Camara Municipal de Mourdo (novo protocolo de articulagdo funcional no dmbito do DLBC);

e Camara Municipal de Serpa (revisdo ao protocolo de s. marcos, novo protocolo de articulagdo

funcional no ambito do DLBC);

e |Instituto Politécnico de Beja;

Junta de Freguesia de Pias;

D. Relacionamento com associados

e Incremento de a¢bes que visem o aumento da motivagdo dos associados para participagcdo nas
atividades da associagcdo (nomeadamente programacéo de atividades recreativas e de lazer que
permitam o encontro e a partilha de experiéncias relativas a dinamica da RG-ADI em particular

através da utilizacdo do posto de S. Marcos);
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e Continuagdo da campanha de novos associados.

2. Criacdo de espagos de debate / dinamizagdo

e Realizagdo do evento de promogdo da interculturalidade no quadro do projeto Serpa

Interculturalidades Il.

3. Protecdo / valorizagdo do patriménio natural e construido

e Continuagdo do apoio a projetos de recuperagao de patrimoénio e musealizagdo de espagos com

interesse turistico essencialmente através de apoio técnico e do DLBC/MEG;

e Continuacgdo do apoio a projetos de preservacdo do ambiente e melhoria da qualidade de vida;

4. Dinamizag¢ao do empreendedorismo e diversificacdo da base econémica

e Promogdo de Iniciativas Empresariais — através do apoio financeiro a instalagdo e

moderniza¢ao de PME nomeadamente através do DLBC;

e Implementag¢do do instrumento + Coeso Interior e + Coeso Empreendedorismo Social no

quadro do DLBC.

e Implementacdo da candidatura ao PORA Alentejo (prioridade 8.3) para apoio ao
empreendedorismo e a criagdo de emprego, designada por projeto Competitividade, Emprego

e Empreendedorismo, cujo Plano de Agdo se apresenta na tabela seguinte.

Identificagdo da atividade Inicio Fim
MissGes empresariais 15/09/2018 31/12/2020
Organizacdo de eventos em feiras regionais e nacionais 15/09/2018 31/12/2020
Publicagdo 10 projetos empresariais exemplares na MEG 15/09/2018 31/12/2020
Guia do empreendedorismo nas escolas 15/09/2018 31/12/2020
Conferencias concelhias tematicas 15/09/2018 31/12/2020
Feiras do emprego e empreendedorismo 15/09/2018 31/12/2020
AcOes formativas para empreendedores 15/09/2018 31/12/2020

Acdes de educacdo ndo formal-dreas do emprego e empreendedorismo 15/09/2018 31/12/2020
Rede de produtores biolégicos da MEG 15/09/2018 31/12/2020

Rede de produtores da fileira do Queijo Serpa 15/09/2018 31/12/2020
Tabela 1- Plano de Agdo projeto CEE
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5. Gestao e Implementagio de projetos de Desenvolvimento Rural

e DIBC

o Dinamizagdo do concelho de parceiros/GAL;

o Participagdo nas atividades da Rede Rural Nacional;

- Plano de comunicagdo;

- Acdes de formacgdo;

- Implementacgdo do programa através das seguintes medidas:

1. Regime simplificado de pequenos investimentos nas exploragdes agricolas — Abertura de

32 e Ultimo aviso;

2. Pequenos investimentos na transformacdo e comercializagdo — Abertura de 32 e Gltimo

aviso;

3. Diversificagao de atividades na exploragdao— Abertura de 22 e ultimo aviso;

4. Cadeias curtas e mercados locais — Abertura de 32 e Gltimo aviso;

5. Promogdo de produtos de qualidade locais - Encerramento;

6. Concecdo e apoio ao desenvolvimento de viveiros de empresas e apoio a atividade por
conta prépria, as microempresas e a criagdo de empresas — Terminar a analise de

candidaturas ao instrumento SI2E;

7. Criagdo de emprego por conta propria, empreendedorismo e criagio de empresas,
incluindo micro, pequenas e médias empresas inovadoras — Abertura dos avisos dos

instrumentos + Coeso Interior e +Coeso Empreendedorismo Social;

8. Inclusdo ativa incluindo com vista a promog¢do da igualdade de oportunidades e da

participacdo ativa e a melhoria da empregabilidade;

9. Renovacdo de aldeias — Abertura de terceiro e Gltimo aviso;

10. Conservagado, protecdo, promogdo e desenvolvimento do patrimdnio natural e cultural;

Plano de Atividades e Orgamento 2020



Rota do Guadiana

11. Aquisicdo de competéncias e animagao;

12. Cooperagdo interterritorial e transnacional.

Rede Rural Nacional

- Implementagdo da candidatura de cooperagdo da FMT para capacitagdo dos Grupos de Agdo

Local.

- Implementacdo do projeto da Bioregdo da MEG

e Centro de Competéncias da Agricultura Bioldgica e dos Produtos no Modo de Produgdo Bioldgico

(CCBIO)

Participagdo no nucleo fundador que além da CMSerpa enquanto entidade lider do projeto,
contém ainda a Agrobio, o INIAV e a Risca Grande. Além das atividades de colaboragdo ja
desenvolvidas havera que assegurar a materializagdo de diversas tarefas/projetos contidas no
Plano de Atividades. Além disso prevé-se que ainda em 2020 seja implementada a candidatura

ao Programa da RRN, para o financiamento das atividades desta estrutura.

Neste contexto serdo ainda realizados inquéritos aos produtores bioldgicos da MEG.

6. Animagao de Comunidades Rurais e apoio a Grupos desfavorecidos

6.1 SerpAcolhe, Projeto: PT/2018/FAMI/336

O projeto SerpAcolhe foi candidatado em Maio de 2018 ao Fundo para o Asilo, MigracGes e Integracdo

(Aviso 41/FAMI/OE2-INTEGRACAO E MIGRACAO LEGAL) para ser desenvolvido no municipio de Serpa,

entre 01 de Dezembro de 2018 e 31 de Dezembro de 2020, com um investimento total de 97.900,00

euros (noventa e sete mil e novecentos euros), em que a Camara Municipal de Serpa assegura a

contrapartida nacional, com 25% do investimento.

Assume como objetivo central promover a integragao multinivel dos atuais e novos Nacionais de Paises

Terceiros residentes temporarios ou permanentes no concelho e, como objetivos especificos:

a)Prevenir fendmenos de exclusdo social dos NPT em todas as fases do seu processo
migratorio;

b)Facilitar e agilizar a interagdo entre os NPT, a sociedade e a administragado publica,
fomentando o exercicio da cidadania e da participagdo civica;

c)Dinamizar eventos que facilitem a interagao e didlogo intercultural

O plano de agdo do projeto estrutura-se em quatro componentes, de acordo com a tabela abaixo:
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COMPONENTE

DINAMIZAGAO DO
CLAIM

SESSOES DE
INFORMAGAO E
SENSIBILIZAGAO

EDICAO,
PUBLICAGCAO E
DIVULGACAO DE

ATIVIDADES

Acolhimento, informacgdo e

apoio aos migrantes NPT nas

areas da regularizagao,
nacionalidade,
reagrupamento familiar,
educacdo, saude, habitagdo,
seguranga social, emprego.

Realizacdo de sessdes de
informagao e sensibilizacdo

v' Edicdo de 1 video
v' Edigdo de 1 brochura
v' Edigdo de flyers de

Rota do Guadiana

METAS

- Envolvimento de NPT homens: 483
- Envolvimento de NPT mulheres: 55

- Atendimentos homens: 1475

- Atendimentos mulheres: 295

- Realizagdo de 5 sessdes
- Envolvimento de 150 homens
- Envolvimento de 25 mulheres

- N2 materiais produzidos: 3
- N2 exemplares distribuidos: 6.000

MATERIAIS cartazes
INFORMATIVOS
EVENTOS DE Realizagdo de eventos - N de eventos: 8
PROMOGAO DO i
p promotores da - Envolvimento de NPT homens: 394
DIALOGO interculturalidade - Envolvimento de NPT mulheres: 226
INTERCULTURAL .

6.2 Ser(pa) + Cidaddo - Ser, Participar e Construir Identidades

A Camara Municipal de Serpa e a Rota do Guadiana-ADI candidataram em julho de 2018, o projeto
Ser(pa) + Cidaddo — Ser, Participar e Construir Identidades, mediante acordo registado em Memorando
de Entendimento entre as duas entidades, tendo em vista a implementagdo de uma equipa de
mediadores municipais e interculturais no municipio de Serpa, para, ao longo de trés anos (2019-2020-
2021) aprofundar o didlogo intercultural entre a comunidades de etnia cigana, as comunidades
migrantes e a sociedade de acolhimento, criando pontes de didlogo e interagdo que atuem como
estratégia de refor¢co local dos apoios ja existentes no apoio a integracdo das populagdes mais
vulneraveis. O projeto foi candidatado ao Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego, Medida 3.09
— Projeto de mediadores municipais e interculturais.

No projeto, a Camara Municipal de Serpa assume a coordenagdo, gestdo e acompanhamento dos
mediadores e algumas atividades, cabendo a Rota do Guadiana-ADI a implementagdo das atividades
respeitantes a mediacdo com a comunidade imigrante, sessdes de informacdo/sensibilizacdo, bem como

a monitorizagdo e avaliacdo do projeto, conforme tabela abaixo:
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Entidade

Ne atividade Identificagdo da atividade Inicio
afeta

Coordenagao, gestdo e

1 CMSERPA acompanhamento dos mediadores 06/05/2019 06/04/2022
) CMSERPA Mediagdo preventiva dirigida ao 06/05/2019 06/04/2022
corpo docente
3 cvserpa | Mediagdo preventiva dirigidaapaise o0 5619 06/04/2022
maes ciganos/as
Programa: Educagdo para a
4 CMSERPA tolerancia e comunicagao entre 06/05/2019 06/04/2022
Mediagédo intercultural
6 CMSERPA socioeducativa orientada para 06/05/2019 06/04/2022
Mediagdo Intercultural em Servigos
7 RG-ADI Publicos orientada para a integragao 06/05/2019 06/04/2022
10 RG-ADI Sessbes de informado e 06/05/2019  06/04/2022
esclarecimento
11 RG-ADI Monitorizagdo e avaliacdo do projeto 06/05/2019 06/04/2022

Tabela 2- Plano de Agao, projetos mediadores municipais interculturais

6.3 Contrato Local de Desenvolvimento Social- CLDS-4G

Em resultado da candidatura efetuada em 2019 ao concurso do POISE, para a 42 gera¢do dos Contratos
Locais de Desenvolvimento Social, aguarda-se resultados da mesma, para se dar inicio ao projeto. Segue

abaixo o Plano de Agdo candidatado.

PLANO DE AGAO CLDS-4G, SERPA

EIXO ATIVIDADE
Oficinas de orientagdo vocacional e profissional

Programa Escola Empreende

w
z% AcOes de iniciacdo as TIC
(@]

< o s T

s ';,. Acdes de capacitagdo/especializagdo

o

o - _ . .

= Oficinas de capacitacdo para a vida ativa

oz . . . . .

Q 5‘ SessoOes de informagdo sobre medidas ativas de emprego

x O

% Oficinas de capacitagdo para a criagdo do préprio negécio

w

SessoOes de sensibilizagdo — responsabilidade social
Feira da educagdo, emprego e empreendedorismo

(@] Gabinete de Apoio a Familia
g W
O < . . -
2B Ciclos de Parentalidade Positiva
S =2 w
xS °<‘ Projeto musical intergeracional e multicultural
Efs

Campos de Férias
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Oficinas de Verdo Intergeracionais (Cozinha e costura)
Campanha de sensibilizagdo sobre o envelhecimento
Danga Maior

Capacitagdo de cuidadores informais

ENVELHECIMENTO
ATIVO

Lavandaria comunitaria, loja social e forno
Tabela 3- Plano de Ag¢ao CLDS-4G

7. Cooperagao

- Finalizagdo e apresentagdo do relatério final do Plano de Cooperagdo

- Faixa Piritosa Ibérica — Apresentacdo de uma candidatura para o desenvolvimento do projeto no
quadro de uma parceria que integra além da RG-ADI, a ADL, a AL XXI, a Esdime e a Terras do Baixo

Guadiana;

- Queijos DOP de Portugal — Implementacdo do projeto;

- Projeto de Cooperagdo com Cabo Verde - Apresentacdo de uma candidatura para o desenvolvimento
do projeto no quadro de uma parceria que integra além da RG-Adi, a AL XXI, a In Loco e a Terras do

Baixo Guadiana;

- Turismo em barragens e aguas de interior — Implementacgdo do projeto;

- Projeto de cooperagdo em torno de sistemas agricolas importantes — Candidatura do projeto Valsipam.

8. Prestacdo externa de servigos

e Aluguer de salas a empresas de formagdo;

e Continuar a intervir no dominio do planeamento para o ordenamento do territorio e
desenvolvimento visando uma prestagdo parcelar de servicos no dmbito de vdrios instrumentos

de planeamento;

e Realizagdo de campos de férias em S. Marcos;

e Realizagdo de projetos de investimento privado.
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9. Refor¢o / melhoria das competéncias individuais e organizacionais

e Incentivo a participagGo dos técnicos e dirigentes em agées de formagdo que visem o reforco e

aperfeicoamento de competéncias técnicas e relacionais, em dreas consideradas relevantes.

o Meta: 35 horas de formacdo / colaborador / ano.

Plano de Atividades e Orgamento 2020



Rota do Guadiana

Il — Orgamento

1I.1- Funcionamento

Orgamento - 2020 - Rota do Guadiana. Adi

Receitas € Custos €
Prestacao de servicos Pessoal
- Servigos de planeamento 5000,00 € - Remuneragdes 395324,34 €
- Cedéncia de Espagos 3500,00 € - Honorarios 25 000,00 €
- Servigos projetos de investimento 5 000,00 €

Funcionamento

Subsidios (*) - Subcontratos 45 000,00 €
- Gas, Eletricidade e Agua 5000,00 €
- Combustivel 7 500,00 €
- Mediadores Municipais 73 248,94 € - Mat. Desgaste e de Escritdrio 2 500,00 €
- Candidatura CLAIM 48 027,76 € - Comunicagdes 7 500,00 €
- Seguros 2 500,00 €
- Conservacgdo e Reparagdo 80 000,00 €
- Rendas e Alugueres 18 000,00 €
- Assisténcia Técnica (DLBC) 165 700,48 € - Publicidade 15 000,00 €
- Candidatura FPI 50 846,75 € - Deslocagdes e Estadias 15 000,00 €
- Candidatura FMT 1500,00 € - Contencioso 5000,00 €
- Candidatura projeto CEE 172 561,35 €
- Candidatura Cabo Verde 41 083,35 € - Outros Fornecimentos e Servigos 25 000,00 €
- Candidatura Bioregido 22 059,73 €
- Candidatura CLDS 4G 90 007,22 € Outros Custos
- AmortizagOes 7 500,00 €
- Juros e custos similares 15 000,00 €
Total Receitas 678 535,58 € Total Custos 670 824,34 €

(*) — Apenas foram consideradas as verbas referentes as rubricas de funcionamento
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